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ПОЛОЖЕНИЕ
о Генеральном директоре ОАО «АВТОСЕРВИС»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.
Генеральный   директор   является   единоличным   исполнительным   органом   ОАО   «
Автосервис
»         (далее — Общества), подотчетным Общему собранию акционеров и Совету
директоров Общества.
Генеральный директор обязан добросовестно и разумно действовать в интересах Общества, руководствоваться законодательством Российской Федерации, уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества, а также решениями органов Общества, принятыми в соответствии с их компетенцией.
1.2. Права и обязанности, а также условия работы Генерального директора, определяются
Уставом Общества, настоящим Положением и законодательством Российской Федерации.
1.3. Генеральный директор Общества должен быть гражданином Российской Федерации в
течение всего срока своих полномочий.
Генеральный директор может быть членом Совета директоров Общества, но не должен являться Председателем Совета директоров Общества.
1.4.
Генеральный директор Общества вправе занимать какие-либо должности в органах
управления других организаций только с согласия Совета директоров. 1.5. Размер вознаграждений и
компенсаций,    выплачиваемых   Генеральному   директору,    устанавливается   Советом   директоров
Общества.
1.6.
Генеральный   директор   несет   ответственность   перед   Обществом   за   ненадлежащее
исполнение своих обязанностей.
1.7.
Если    какая-либо    часть    настоящего    Положения    становиться    недействительной
(противоречащей действующему законодательству Российской Федерации), в том числе в связи с
изменением законодательства, то остальная часть настоящего Положения является действительной.
В случае противоречий между Уставом Общества и настоящим Положением приоритет имеет Устав Общества.
В случае противоречий между настоящим Положением и договором между Обществом и Генеральным директором приоритет имеет настоящее Положение.
2. НАЗНАЧЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
2.1. Генеральный директор назначается решением Совета Директоров .
2.2. Договор с Генеральным директором от имени Общества подписывается Председателем
Совета  директоров   Общества  .   Условия  и  форма  договора  между  Обществом  и  Генеральным
директором Общества утверждаются Советом директоров .
3. КОМПЕТЕНЦИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
3.1.
Генеральный директор осуществляет руководство текущей деятельностью Общества.
3.2.
За исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров
Общества, Совета директоров Общества , к компетенции Генерального директора Общества относятся
все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, в частности:
· 1)
обеспечение нормальной деятельности и функционирования Общества, в том числе:
· определение   структуры    Общества,   утверждение    штатного   расписания,
положений   о    структурных   подразделениях   (в   том    числе    филиалах   и
представительствах),    должностных    инструкций    и    других    документов    в
Обществе;
· прием   на   работу   и   увольнение   работников   Общества   (в   том   числе
руководителей   филиалов   и   представительств),   заключение,   изменение   и
расторжение    с    ними   трудовых    договоров,    если    иное    не    установлено
законодательством;
•
установление размеров и условий оплаты труда работников Общества;
•
издание приказов по Обществу, дача устных и письменных распоряжений и
указаний, обязательных для работников Общества;
2)
представление Общества в отношениях с другими юридическими и физическими
лицами, государственными органами и иными организациями, в том числе:
•
заключение   без   доверенности   от   имени   Общества   сделок   с   любыми
юридическими и физическими лицами, если только заключение таких сделок
согласно закону и настоящему Уставу не относится к компетенции других
органов Общества;
· выдача доверенностей другим лицам для осуществления действий от имени
Общества;
· представление и защита Общества и его интересов в любых государственных,
общественных и иных органах и организациях;
· контроль за своевременным и надлежащим исполнением Обществом принятых
им на себя обязательств по гражданско-правовым сделкам, а также контроль за
встречным исполнением обязательств контрагентами Общества;
· открытие счетов в банках и иных кредитных организациях;
•
предъявление  от  имени  Общества  претензий  и  исков  к юридическим  и
физическим лицам, государственным органам и иным организациям;
3) участие в работе других органов Общества:
· участие в заседаниях Совета директоров;
· контроль за правильностью ведения реестра акционеров Общества;
•
организация выполнения решений Общего собрания акционеров Общества,
Совета директоров Общества.
3.3.
Компетенция Генерального директора может быть изменена или ограничена только
решением   Общего   собрания   акционеров   (путем   внесения   соответствующих   изменений   и/или
дополнений в Устав Общества и настоящее Положение) или в связи с изменениями законодательства
Российской Федерации.
4. ПРЕКРАЩЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
4.1. Полномочия Генерального директора прекращаются досрочно:
1) в случае его добровольной отставки;
2) по решению Совета директоров — в любое время;
3) в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
